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Desaceleracion econémica resulta en
aumento del desempleo

« En AL, el Panorama Laboral (enero) estimaba un
aumento del desempleo desde 7.3 % en 2008 a a8y h
8.3 % en 2009, en el peor escenario.

e Los datos al primer semestre del 2009 segun RO -
CEPAL situan al desempleo en 8.5 %.

o Caracteristica dominante de esos nuevos desocsipado
jefes de hogar, desempleo de hombres en aumento.

* Un subconjunto de 5 paises presenta un moderado
iIncremento del empleo en la economia informal €920
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AMERICA LATINA (9 PAISES): TASA DE OCUPACION Y DESEPLEO,
PRIMER TRIMESTRE DE 2006 AL SEGUNDO TRIMESTRE DE(D
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Fuente: CEPAL y OIT, sobre la base de informacioaialfde los paises.
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AMERICA LATINA Y EL CARIBE: TASA DE DESEMPLEO URBAND
PRIMER SEMESTRE DE 2008 Y 2009
(Porcentajes)
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Fuente: CEPAL y OIT, sobre la base de informacioaialfde los paises.
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AMERICA LATINA: TASA DE DESEMPLEO URBANO
HOMBRES Y MUJERES, PRIMER SEMESTRE DE 2008 Y 2009
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Fuente: CEPAL y OIT, sobre la base de informacioaialfde los paises.
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Politicas publicas frente a la crisis,
Impacto en la demanda e informalidad

e Politicas macro y de empleo

— Politica macro anticiclica vs contractiva

— Inversiones publicas con impacto en empleo

— Retencidon de empleo con reduccion de jornada
e Politicas de proteccion

— Seguro de desempleo

— Transferencias condicionadas

e Politica salarial
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Politica salarial implementada en 2009

 Relevancia que tienen el empleo y los salarioa par
sostener el consumo interno en esta crisis

 En general, limitada a determinacion de salario
minimo, dada baja cobertura de negociacion cokectiv

 Recuperacion del SM real generalizada en AL derant
2000-08, aunque niveles insuficientes para cubrir
necesidades basicas

 En general, los incrementos del SM procuran mamnten
el poder adquisitivo, lo que esta favorecido por una
tendencia a la baja de los indices de precios @8 20
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Incrementos del SM

Do Incremento Inflacion  Inflacion Inflacion
AlS SM  diigencia 2008 2009
Bolivia 12,0 11,8 11.8 2,1
Brasil 12,0 5,4 5,9 4.8
Chile 3,2 1,8 7,1 1.9
Colombia ] 7,6 7,7 3,8
Ecuador 9,0 8,8 8,8 4.5
Meéxico 4.6 6,5 6,5 5,7
Uruguay 7,0 3,6 9,2 6,5

Venezuela 10,0 27,7 31,9 27,4

Fuente: OIT y CEPAL
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Avances y aprendizajes de esta crisis

e Consenso en la utilidad de politicas macro
anticiclicas (fiscal y monetaria); mayor solidezéis
y financiera

* Inversiones publicas, programas de empleo de
emergencia

* Importante papel de programas de transferencias
condicionadas como sostén de la demanda

e Seqguros de desempleo: necesidad de fortalecerlos
e Politica salarial protegio ingresos reales
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Un mundo mejor comienza aqui




